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1.Общие положения 

 

1.1 Положение об оформлении возникновения и прекращения 

отношений между муниципальным бюджетным дошкольным 

образовательным учреждениемдетским садом №175(далее – Учреждение) и 

родителями (законными представителями) несовершеннолетних 

воспитанниковразработано в соответствии Федеральным законом от 

29.12.2012 № 272-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации,Приказом 

Министерства Просвещения Российской Федерации от 31 июля 2020 года 

№373 «Об утверждении Порядка организации и осуществления 

образовательной деятельности по основным  образовательным программам 

дошкольного образования», Приказом Министерства Просвещения 

Российской Федерации от 15 мая 2020 года №236 «Об утверждении Порядка 

приема на обучение по образовательным программам дошкольного 

образования», Приказом Минобрнауки России от 28.12.2015 г. №1527 «Об 

утверждении Порядка и условий осуществления перевода обучающихся из 

одной организации, осуществляющей образовательную деятельность по 

образовательным программам дошкольного образования, в другие 

организации, осуществляющие образовательную деятельность по 

образовательным программам соответствующего уровня и направленности», 

а так же уставомУчреждения и другими нормативными правовыми актами 

Российской Федерации, регламентирующими деятельность организаций, 

осуществляющих образовательную деятельность. 

1.2. Положение устанавливает общие требования к оформлению 

возникновения и прекращения образовательных отношений при реализации 

Учреждением основных образовательных программ дошкольного 

образования, адаптированных образовательных программ и дополнительных 

образовательных программ. 

 

2. Основания и порядок оформления возникновения 

образовательных отношений 

 

2.1.Основанием возникновения образовательных отношений является 

приказ заведующегоо приеме ребенка в Учреждение. 

2.2.Приказ о приеме на обучение издается на основании заключѐнного 

договора об образовании.  

2.3.Возникновение образовательных отношений в связи с приемом лица 

в Учреждение на обучение по образовательным программам дошкольного 

образования оформляется в соответствии с законодательством Российской 

Федерации. 

2.4.Права и обязанности воспитанника,предусмотренные 

законодательством об образовании и локальным нормативным 

актомУчреждения, возникают у лица, принятого на обучение, с даты 

зачисления в Учреждение. 
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2.5.При приеме в Учреждение ответственное лицо должно ознакомить 

родителей (законных представителей)воспитанника с уставом Учреждения, 

лицензией на право осуществления образовательной деятельности, 

образовательными программами, реализуемыми Учреждением, учебно- 

программной документацией, локальными нормативными актами и иными 

документами, регламентирующими организацию и осуществление 

образовательной деятельности, права и обязанности обучающихся. 

2.6.Факт ознакомления родителей (законных представителей) ребенка с 

документами фиксируется в заявлении и заверяется личной подписью 

родителей (законных представителей) ребенка. Подписью родителей 

(законных представителей) ребенка фиксируется также согласие на 

обработку их персональных данных и персональных данных ребенка в 

порядке, установленном законодательством РФ. 

2.7.Родители (законные представители) ребенка имеют право выразить 

свое согласие или не согласие на размещение фото и видео материалов, 

комментариев и т.п., с информацией по организации образовательной 

деятельности с участием их ребенка, не противоречащим действующему 

законодательству на официальном сайте Учреждения, СМИ и т.п. 

2.8. Прием в Учреждение осуществляется в течение всего календарного 

года при наличии свободных мест. 

2.9.Праваи обязанности воспитанника, предусмотренные 

законодательством об образовании и локальным нормативным актами 

Учреждения, возникают у лица, принятого на обучение, с даты, указанной в 

приказе о приеме лица на обучение. 

 

3. Договор об образовании 

 

3.1.Между Учреждением в лице заведующего и родителями (законными 

представителями) несовершеннолетнего воспитанника заключается договор 

об образовании (Приложение 1).  

3.2.Договор об образовании заключается в письменной форме в двух 

экземплярах, один из которых находится в Учреждении, другой передается 

родителям (законным представителям) воспитанника. 

3.3.В договоре об образовании указываются основные характеристики 

предоставляемого образования (образовательной услуги), в том числе вид, 

уровень и (или) направленность образовательной программы (часть 

образовательной программы определенного уровня, вида и направленности), 

форма обучения, срок усвоения образовательной программы 

(продолжительность обучения). 

3.4.Договор об образовании не может содержать условий, 

ограничивающих права или снижающих уровень гарантий воспитанников, по 

сравнению с установленным законодательством об образовании. 

3.5.В договоре указывается срок его действия. 



4 
 

3.6. Ответственностьза неисполнение или ненадлежащее исполнение 

обязательств по договору стороны несут в порядке, установленном 

действующим законодательством. 

 

4. Основания и порядок оформления изменения 

образовательных отношений 

 

 4.1.Образовательные отношения изменяются в случае изменения 

условий получения воспитанниками образования по конкретной основной 

или дополнительной образовательной программе, повлекших за собой 

изменение взаимных прав и обязанностей воспитанника, родителей 

(законных представителей) и Учреждения. 

4.2.Основанием для изменения образовательных отношений является 

приказ, изданный заведующим или уполномоченным им лицом. 

4.3.Если с родителями (законными представителями) воспитанника 

заключѐн договор об образовании, приказ издается на основании внесения 

соответствующих изменений в такой договор. Изменения, внесѐнные в 

договор, вступают в силу после издания приказа заведующего об изменении 

образовательных отношений или с иной указанной в нем даты. 

 

5. Основания и порядок оформления прекращения 

образовательных отношений 

 

5.1.Образовательные отношения между Учреждениеми родителями 

(законными представителями) воспитанника могут быть прекращены в 

следующих случаях: 

- в связи с получением дошкольного образования (завершения 

обучения); 

- по инициативе родителей (законных представителей) воспитанника, в 

том числе в случае перевода воспитанника для продолжения освоения 

образовательной программы, в другую организацию, осуществляющую 

образовательную деятельность; 

- по обстоятельствам, не зависящим от воли воспитанника или 

родителей (законных представителей) воспитанника или Учреждения, в том 

числе в случае ликвидации Учреждения. 

5.2.Основанием для прекращения образовательных отношений является 

приказ Учреждения об отчислении воспитанника.  

5.3.Права и обязанности воспитанника, предусмотренные действующим 

законодательством и локальным нормативными актами Учреждения, 

прекращаются с даты его отчисления. 

5.4.Основания и порядок отчисления воспитанника из Учреждения 

регламентируется Положением о порядке приема, перевода и отчисления 

детей в Учреждение. 
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6. Заключительные положения 

 

 6.1.Настоящее Положение о порядке оформления образовательных 

отношений является локальным нормативным актом Учреждения, 

принимается на Общем собрании работников и утверждается приказом 

заведующего. 

6.2.Все изменения и дополнения, вносимые в настоящее Положение, 

оформляются в письменной форме в соответствии с действующим 

законодательством Российской Федерации. 

6.3.Положение принимается на неопределенный срок. 
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Приложение 1 

ДОГОВОР 

об образовании по образовательным 

программамдошкольногообразования

№ 

 

г.Ульяновск  ________20г. 

 

Муниципальноебюджетное 

дошкольноеобразовательноеучреждениедетскийсад№ 

175,осуществляющееобразовательнуюдеятельностьпо 

образовательнымпрограммам дошкольного образования (далее-

образовательная организация) на основании лицензии от "09" ноября2015 г. 

№ 2665,выданной Министерством образования 

инаукиУльяновскойобласти,именуемоевдальнейшем"Исполнитель",влицезав

едующегоМБДОУ№175Александровой Еленой 

Юрьевной,действующегонаоснованииУстава,и

 _____________________________________________________________, 

родителем (законным представителем) несовершеннолетнего 

ребенка____________________________________________________________ 

______________________________________________________года рождения, 

проживающегопоадресу:___________________________________________ 

__________________________________________________________________ 

именуемый(ая) в дальнейшем - Воспитанник, совместно именуемые-

Стороны,заключилинастоящийДоговоронижеследующем: 

1. Предметдоговора 

1.1. ПредметомдоговораявляютсяоказаниеобразовательнойорганизациейВо

спитаннику 

образовательныхуслугврамкахреализацииосновнойобразовательнойпрограмм

ы дошкольного образования (далее - образовательная программа) в 

соответствиис федеральным государственным образовательным стандартом 

дошкольного образования(далее - ФГОС дошкольного образования), 

содержание Воспитанника в 

образовательнойорганизации,присмотриуходзаВоспитанником. 

1.2. Формаобучения:очная. 

1.3. Наименование образовательной программы:Основная образовательная 

программадошкольногообразованиямуниципальногобюджетного 

дошкольногообразовательногоучреждениядетскогосада№175. 

1.4. Срок освоения образовательной программы (продолжительность 

обучения) 

намоментподписаниянастоящегоДоговорасоставляет__________лет. 

1.5. Режим пребывания Воспитанника в образовательной организации: 

полный день(12-часовое пребывание), с 07.00 до 19.00 час., с понедельника 

по пятницу. Выходныедни:суббота,воскресение,праздничныедни. 
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1.6. Воспитанникзачисляетсявгруппу ______ направленности. 

(направленностьгруппы(общеразвивающая,компенсирующая,комбинированн

ая,оздоровительная) 

2. ВзаимодействиеСторон. 

2.1. Исполнительвправе: 

2.1.1. Самостоятельноосуществлятьобразовательнуюдеятельность. 

2.2. Заказчиквправе: 

2.2.1. Участвоватьвобразовательнойдеятельностиобразовательнойорганизаци

и,втомчисле,вформированииобразовательнойпрограммы. 

2.2.2. ПолучатьотИсполнителяинформацию: 

повопросаморганизациииобеспечениянадлежащегоисполненияуслуг,предусм

отренныхразделом1настоящегоДоговора;о поведении, эмоциональном 

состоянии Воспитанника во время его пребывания 

вобразовательнойорганизации,егоразвитиииспособностях,отношениикобразо

вательнойдеятельности. 

2.2.3. Знакомитьсясуставомобразовательнойорганизации,слицензиейнаосуще

ствлениеобразовательнойдеятельности,собразовательнымипрограммамиидру

гимидокументами,регламентирующимиорганизациюиосуществлениеобразов

ательнойдеятельности,права иобязанностиВоспитанникаиЗаказчика. 

2.2.4. НаходитьсясВоспитанникомвобразовательнойорганизации впериод 

егоадаптациивтечение1месяца. 

2.2.5 Принимать участие в организации и проведении совместных 

мероприятий с детьми 

вобразовательнойорганизации(утренники,развлечения,физкультурныепраздн

ики,досуги,дниздоровьяидр.). 

2.2.6.Приниматьучастиевсозданииидеятельностиколлегиальныхоргановуправ

ления,предусмотренныхуставомобразовательнойорганизации. 

2.3. Исполнительобязан: 

2.3.1. ОбеспечитьЗаказчикудоступкинформациидляознакомлениясуставомоб

разовательнойорганизации,слицензиейнаосуществлениеобразовательнойдеят

ельности,собразовательнымипрограммамиидругимидокументами,регламенти

рующими организацию и осуществление образовательной деятельности, 

праваиобязанностиВоспитанниковиЗаказчика. 

2.3.2. Обеспечить надлежащее предоставление услуг, предусмотренных 

разделом1настоящего Договора, в полном объеме в соответствии с 

федеральным 

государственнымобразовательнымстандартом,образовательнойпрограммой(ч

астьюобразовательнойпрограммы)иусловияминастоящегоДоговора. 

2.3.3. Обеспечиватьохранужизнииукреплениефизическогоипсихическогоздор

овьяВоспитанника,егоинтеллектуальное,физическоеиличностноеразвитие,раз

витие еготворческихспособностейиинтересов. 

2.3.4. Приоказанииуслуг,предусмотренныхнастоящимДоговором,учитыватьи

ндивидуальныепотребностиВоспитанника,связанныесегожизненнойситуацие

йисостояниемздоровья,определяющиеособыеусловияполученияимобразован
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ия,возможности освоения Воспитанником образовательной программы на 

разных этапах еереализации. 

2.3.5. Приоказанииуслуг,предусмотренныхнастоящимДоговором,проявлятьу

важениекличностиВоспитанника,оберегатьегоотвсехформфизическогоипсих

ологического насилия, обеспечить условия укрепления нравственного, 

физического ипсихологического здоровья, эмоционального благополучия 

Воспитанника с учетом егоиндивидуальныхособенностей. 

2.3.6. Создавать безопасные условия обучения, воспитания, присмотра и 

ухода 

заВоспитанником,егосодержаниявобразовательнойорганизациивсоответстви

исустановленныминормами,обеспечивающимиегожизньиздоровье. 

2.3.7. ОбучатьВоспитанникапообразовательнойпрограмме,предусмотреннойп

унктом1.3настоящегоДоговора. 

2.3.8. Обеспечить реализацию образовательной программы средствами 

обучения 

ивоспитания,необходимымидляорганизацииучебнойдеятельностиисозданияр

азвивающейпредметно-пространственнойсреды. 

2.3.9. Обеспечивать Воспитанника необходимы 

сбалансированнымпитаниемвсоответствиисвозрастом,согласногосударственн

ымсанитарнымэпидемиологическим правилам и нормам.  

2.3.10. ПереводитьВоспитанникавследующуювозрастнуюгруппу(вслучаеком

плектованиягрупппоодновозрастномупринципу). 

2.3.11. УведомитьЗаказчикаонецелесообразностиоказанияВоспитанникуобра

зовательной услуги в объеме, предусмотренном разделом1 настоящего 

Договора,вследствиеего 

индивидуальныхособенностей,делающихневозможнымилипедагогическинец

елесообразнымоказание даннойуслуги. 

2.3.12. ОбеспечитьсоблюдениетребованийФедеральногозаконаот27июля2006

г. 

№ 152-ФЗ "О персональных данных" в части сбора, хранения и обработки 

персональныхданныхЗаказчикаиВоспитанника. 

2.4. Заказчикобязан: 

2.4.1. СоблюдатьтребованияучредительныхдокументовИсполнителя,правилв

нутреннегораспорядкаииныхлокальныхнормативныхактов,общепринятыхнор

мповедения, в том числе, проявлять уважение к педагогическим 

работникам,административно-хозяйственному,учебно-

вспомогательному,медицинскомуииномуперсоналуИсполнителяидругимвосп

итанникам,непосягатьнаихчестьидостоинство. 

2.4.2. Своевременновноситьплатузаприсмотри уходзаВоспитанником. 

2.4.3. При поступлении Воспитанника в образовательную организацию и в 

периоддействиянастоящегоДоговорасвоевременнопредоставлятьИсполнител

ювсенеобходимыедокументы,предусмотренныеуставомобразовательнойорга

низации. 

2.4.4. Незамедлительно сообщать Исполнителю об изменении контактного 

consultantplus://offline/ref%3DFD53906CE96C947DC0E1C0835FAB63A8076DB3DDDDB1CBD3654F9CBD326Ev4F
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телефонаиместажительства. 

2.4.5. Обеспечить посещение Воспитанником образовательной организации 

согласноправилам внутреннего распорядка Исполнителя. Соблюдать режим 

дня, установленный 

вобразовательнойорганизации,относительновременипребыванияребенка 

2.4.6. В письменной форме информировать Исполнителя о предстоящем 

отсутствииВоспитанникав образовательной организациине менее,чем за 

3дня, а 

вслучаеегоболезниинформироватьвтечениеодногорабочегоднясмоментазабол

евания;онамерении привести ребенка в образовательную организацию после 

его отсутствия – за один рабочий день до днявыхода. 

В случае заболевания Воспитанника, подтвержденного заключением 

медицинскойорганизации либо выявленного медицинским работником 

Исполнителя, принять меры повосстановлению его здоровья и не допускать 

посещения образовательной 

организацииВоспитанникомвпериодзаболевания. 

2.4.7. Предоставлять справку после перенесенного заболевания, а также 

отсутствияребенка более 5 календарных дней (за исключением выходных и 

праздничных дней), 

суказаниемдиагноза,длительностизаболевания,сведенийоботсутствииконтакт

асинфекционнымибольными. 

2.4.8. Приводить ребѐнка в образовательную организацию без признаков 

простудныхииныхзаболеванийвустановленноевремявчистомопрятномвиде,са

ккуратноподстриженнымииприбраннымиволосами.Одеждаиобувьребѐнкадол

жнасоответствоватьсезоннымусловиям,индивидуальнымособенностям,возрас

туребѐнка. 

2.4.9. Лично передавать и забирать ребѐнка у воспитателя, не передоверяя 

ребѐнкалицам,недостигшим18-

летнеговозраста.Родители(законныепредставители)воспитанникадолжныуказ

атьвпункте6.8настоящегоДоговораисчерпывающийперечень лиц, которым 

они доверяют передавать и забирать ребѐнка из 

образовательнойорганизации. 

2.4.10. Соблюдать правила по технике безопасности в образовательной 

организации,втомчисленезагромождатьвъездиневъезжатьнатерриториюобраз

овательнойорганизацииналичном(служебномит.д.)автотранспорте. 

2.4.11. Бережно относитьсякимуществуИсполнителя. 

3. Размер, срокиипорядокоплатызаприсмотриуходза Воспитанником. 

3.1. СтоимостьуслугИсполнителяпоприсмотру иуходу 

заВоспитанником(далее-

родительскаяплата)всоответствиисдействующимзаконодательствомРоссийск

ойФедерации, нормативно-правовыми актами г.Ульяновскасоставляет

 рублейзаодинпосещенныйребенкомдень 

Недопускаетсявключениерасходовнареализациюобразовательнойпрограммы

дошкольногообразования,атакжерасходовнасодержаниенедвижимогоимущес
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тваобразовательнойорганизациивродительскуюплатузаприсмотриуходзаВосп

итанником. 

3.2. Начисление родительской платы производится из расчета фактически 

оказаннойуслугипоприсмотруиуходу,соразмерноколичествукалендарныхдне

й,втечениекоторыхоказываласьуслуга. 

3.3. Оплата производится в срок не позднее 10-го числа периода, 

подлежащего оплате вбезналичномпорядке насчет,указанныйвразделе 7 

настоящегоДоговора. 

4. Ответственностьзанеисполнениеилиненадлежащееисполнениеобяз

ательств подоговору,порядокразрешенияспоров 

4.1. За неисполнение либо ненадлежащее исполнение обязательств по 

настоящемуДоговоруИсполнительиЗаказчикнесутответственность,предусмот

реннуюзаконодательствомРоссийскойФедерацииинастоящимДоговором. 

5. Основанияизмененияирасторжениядоговора. 

5.1. Условия, на которых заключен настоящий Договор, могут быть 

изменены посоглашениюсторон. 

5.2. Все изменения и дополнения к настоящему Договору должны быть 

совершены вписьменнойформе 

иподписаныуполномоченнымипредставителямиСторон. 

5.3. НастоящийДоговорможетбытьрасторгнутпосоглашениюсторон.Поиниц

иативе одной из сторон настоящий Договор может быть расторгнут по 

основаниям,предусмотреннымдействующимзаконодательствомРоссийскойФ

едерации. 

6. Заключительныеположения. 

6.1. Настоящий договор вступает в силу со дня его подписания Сторонами 

и действует до момента прекращения образовательных отношений. 

6.2. Настоящий Договор составлен в двух экземплярах, имеющих равную 

юридическую силу, по одному для каждой из Сторон. 

6.3. Стороны обязуются письменно извещать друг друга о смене 

реквизитов, адресови иных существенных изменениях. 

6.4. Все споры и разногласия, которые могут возникнуть при исполнении 

условий настоящего Договора, Стороны будут стремиться разрешать путем 

переговоров. 

6.5. Споры, не урегулированные путем переговоров, разрешаются в 

судебномпорядке, установленном законодательством Российской Федерации. 

6.6. Ни одна из Сторон не вправе передавать свои права и обязанности по 

настоящему Договору третьим лицам без письменного согласия другой 

Стороны. 

6.7. При выполнении условий настоящего Договора Стороны 

руководствуются законодательством Российской Федерации. 

6.8. Стороны определили, что помимо родителей (законных 

представителей) несовершеннолетнего Воспитанника, а именно: 

Мама:  
(Ф.И.О.полностью) 

паспортсерии № выдан:______________________________ 
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 «  » ________г.Папа:     _________________________ 
(Ф.И.О.полностью) 

паспортсерии № выдан:______________________________ 

 «»

 _______г.Право приводить 

Воспитанника в образовательную организацию, а также забирать его 

изобразовательнойорганизацииимеютследующие лица: 

1)_________________________________________________________________ 
(Ф.И.О.полностью) 

паспортсерии № выдан:_____________________________ 

 _________________________«____»_______________г. 

Датарождения:___________,проживаетпоадресу:______________________,те

лефон:  , являющийся по отношению 

кВоспитаннику:      

2)_________________________________________________________________ 
(Ф.И.О.полностью) 

паспортсерии № выдан:_____________________________ 

 _________________________«____»_______________г. 

Датарождения:___________,проживаетпоадресу:______________________,те

лефон:  , являющийся по отношению 

кВоспитаннику:      

 

7. Реквизитыиподписисторон 

 

ИСПОЛНИТЕЛЬ:   ЗАКАЗЧИК:  

Муниципальное бюджетное 

дошкольное  

образовательное учреждение  детский 

сад   №175  (МБДОУ №175) 

432031,  г.Ульяновск , проезд 

Заводской, 23А 

Телефон/факс: (8422) 27-45-94 

ИНН 7328041441;  КПП 732801001 

ОГРН 1027301580789 

л/с 20686Ч07050 в УФК по     

Ульяновской области 

 р/с 40701810573081000001      

Ульяновск г.Ульяновск 

р/с 40701810573081000001                                                 

 в   Отделении Ульяновск,   

г.Ульяновска 

БИК 047308001 

 

 

  ________________Е.Ю.Александрова 

_______________________________ 

_______________________________ 
(фамилия, имя, отчество (последнее при его 

наличии) 

 

Паспорт серия №_______________, 

выдан_________________________ 

_______________________________

_______________________________ 
(когда и кем) 

 

Адрес проживания: 

_______________________________

_______________________________ 

 

Телефон:_______________________ 

______________________/________ 
(ФИО)                             (Подпись) 
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 М.П. 

 

Второй  экземпляр получил (-а) 

 «_____» _______________ 20_____г.  

______________________/_____________ 

                    (ФИО)                             (Подпись) 

 

Домоментаподписаниядоговора,я _____________________________________ 

_____________________________________________________________________ 
(фамилия,инициалыродителя(законногопредставителя) 

ознакомлен(а)сУставомУчреждения,образовательнойпрограммойУчреждения,

лицензией,постановлением о размере платы за присмотр и уход за детьми в 

муниципальных дошкольныхобразовательных учреждениях района и 

перечнем категорий семей, имеющих льготы по оплате засодержание детей в 

дошкольных учреждениях, и другими документами, 

регламентирующимиорганизациюиосуществлениеобразовательнойдеятельнос

ти,праваиобязанностивоспитанников. 

2-й экземплярдоговорамноюполучен_____________________________ 
 (дата) 

                                                                             ______________________________ 
(подписьродителя(законногопредставителя)) 


